
 

 

我們相信人的本性是善良的，每一個人皆可培養出良好的品德和高尚的情操。

然而一個人的品德發展卻受不同的個人及環境因素影響而產生差異，因此，

我們相信： 

◆ 學校應提供一個關顧和諧的環境，同學與老師以正直、公平及盡責的原則 

作行事依歸，校內每一位成員皆以關愛、接納和包容態度來相處，同學 

便可把蘊藏在內心的正面力量發揮，追求高尚的道德情操及價值觀，成為 

一個擁有積極態度與正確價值觀的公民。 

◆ 品德教育是不單依靠課堂的教授，更需要在生活中實踐，這樣才可發揮更

佳效果。 

本校的品德教育工作主要由副校長領導的正向及品德教育小組策劃及協調，

小組成員包括輔導組、訓導組、課外活動組和公民及品格教育組的負責老師。

小組制定中期品德教育計劃，按部就班地推行責任、愛心、尊重及自強四大重

點的品德教育，並於每學年開始時制定全年品德教育主要目標及推行建議，由

全校各單位協作推行，因此本校的品德教育有賴全體老師一起同心協力推行。 

本校於 1998 年展開「品德飛躍計劃」，要求學生自己評估品德的各方面表現，

再訂立自己希望改善的目標和具體行動，改進個人的品格。其後更得到優質教

育基金的資助繼續推行「品德飛躍計劃 ── 愛心關懷篇」，同學積極以愛心關

懷家人、同學、老師、朋友和社群中有需要的人士，成效顯著。自 2002 年之

後，我們全面統籌學校的活動，以全校參與的模式推行品德的四個重點 

(CD2R: Caring，Drive，Responsibility，Respect) ── 愛心（關懷）、自強

（上進）、責任（盡責勤奮）及尊重（禮貌），通過不同的活動，以持續及滲透

的方式，透過日常生活的事例，逐步提升同學的品德修養，效果令人滿意。由

2012 年至今推行「健康校園 ── 陽光種籽計劃」，協助學生建立正確的價值

觀及態度。另外，本校有系統地在全校推展生涯規劃課程，讓同學具體地訂立

清晰的生活及學習目標。由 2019 至 2022 年，本校將全力推展正向教育，協

助同學認識自己的性格強弱項目，並加強抗逆力的培訓，建立正面的人生觀，

從而活出一個健康豐盛的人生。 

我們對三十多年來努力耕耘的成果深感喜悅，對同學在品格上不斷求進的精神

擊節讚賞，希望我們將來可更進一步，再創高峰。 

 


